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Province de Québec 

Municipalité de Barnston-Ouest 
 

Procès-verbal de la séance ordinaire des membres du conseil de la Municipalité 

de Barnston-Ouest tenue le 3 mars 2025, à 19h00, à la salle du Centre 

Communautaire sise au 2081, chemin Way’s Mills à Barnston-Ouest, à 

laquelle sont présent(e)s les conseiller(ère)s :  
 

Madame Lucie Michaud Monsieur Ziv Przytyk 

Madame Virginie Ashby Monsieur Normand Vigneau 

Madame Cynthia Ferland 

 

Formant quorum sous la Présidence de Madame Julie Grenier, mairesse 

suppléante. 

 

Absence : Monsieur Johnny Piszar, maire 

 

Madame Sonia Tremblay, greffière-trésorière et directrice générale de la 

Municipalité, agit en tant que secrétaire d’assemblée. 
 

 

Il est ordonné par résolution du conseil ce qui suit : 
 

 

1. Ouverture de la séance ordinaire du 3 mars 2025 

 

Madame la mairesse suppléante Julie Grenier souhaite la bienvenue et, après 

avoir constaté qu’il y a quorum, ouvre la séance à 19h00. 

 

 

25 03 020 2. Adoption de l’ordre du jour du 3 mars 2025 

 

Il est proposé par le conseiller Ziv Przytyk, 

Appuyé par le conseiller Normand Vigneau et il est résolu ; 

 

Que l’ordre du jour du 3 mars 2025 soit adopté tel que présenté, en ajoutant les 

point 11.1. Transport adapté et 11.2. Transport collectif. 

 
1. Ouverture 

 Mot de bienvenue de la mairesse suppléante 

 

 2. Adoption de l’ordre du jour 

 

3. Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 3 février 2025 

 

4. Première période de questions 

 

5. Suivi de la dernière assemblée 

 

6. Correspondance 

6.1. Invitation, demande d’appui et d’aide financière 

6.1.1. CAB de la MRC de Coaticook – Remerciements 

6.1.2. Mouvement Santé mentale Québec – Journée nationale de la santé mentale 

positive 

6.1.3. Shazamfest – 20 ans 

6.1.4. Soirée du préfet 

6.1.5. JEVI – Centre de prévention du suicide - Estrie 

 

7. Affaires courantes municipales 

7.1. Dossiers municipaux 

7.1.1. MADA – Nomination du comité local 

7.1.2. PSMMPI – Caserne et Centre Communautaire 

7.1.3. Disposition des tables et des chaises en bois du Centre Communautaire 

7.1.4. Contrat de collecte des matières résiduelles 2026 – intention de la 

municipalité 

 

8. Rapport du Maire et des conseillers 

8.1. Rapport des activités à la MRC de Coaticook et autres activités par monsieur le 

maire 
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8.2. Rapport des conseillers 

 

9. Rapports administratifs 

9.1. Rapport de l’inspecteur municipal et voirie 

9.2. Rapport de l’inspecteur en bâtiment et environnement 

9.3. Rapport de la directrice générale greffière-trésorière 

 

10. Trésorerie 

10.1. Approbation des listes : comptes à payer, comptes payés et dépenses 

incompressibles 

10.2. Programme d’aide à la voirie locale – Volet entretien des routes locales (PAVL) 

 

11. Divers 

11.1. Transport adapté 

11.2. Transport collectif 

 

12. Deuxième période de questions 

 

13. Levée de la séance ordinaire 

 

Adoptée à l’unanimité 

 

 

25 03 021 3. Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 3 février 2025 

 

Il est proposé par la conseillère Lucie Michaud, 

Appuyé par la conseillère Cynthia Ferland et il est résolu ; 

 

 Que le procès-verbal de la séance ordinaire du 3 février 2025 soit adopté tel 

que présenté. 

 

 Adoptée à l’unanimité 

 

 

 4. Première période de questions 

 

 

 

 6.1.1. CAB de la MRC de Coaticook - Remerciements 

 

La lettre de remerciements est déposée aux membres du conseil. 

 

 

25 03 022 6.1.2. Mouvement Santé mentale Québec – Journée nationale de la santé 

mentale positive 

 

CONSIDÉRANT que le 31 mars 2011, les élu-es de l’Assemblée nationale se 

sont prononcés à l’unanimité en faveur de la reconnaissance du 13 mars comme 

Journée nationale de la promotion de la santé mentale positive ; 

 

CONSIDÉRANT que le Mouvement Santé mentale Québec et ses 

organisations membres lancent en cette journée leur campagne annuelle de 

promotion de la santé mentale sous le thème « Se ressourcer c’est trouver sa 

zone de recharge » ; 

 

CONSIDÉRANT que dans le cadre de cette Campagne, de nombreux outils 

favorisant le renforcement de la santé mentale de la population sont offerts tout 

au long de l’année ; 

 

CONSIDÉRANT que la promotion de la santé mentale positive vise à 

accroitre et à maintenir le bien-être individuel et collectif de la population et à 

favoriser la résilience ; 

 

CONSIDÉRANT qu’il a été démontré que les municipalités jouent un rôle de 

premier plan pour favoriser la santé mentale positive de leurs concitoyennes 

et concitoyens ; 
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En conséquence, 

Il est proposé par la conseillère Lucie Michaud, 

Appuyé par la conseillère Cynthia Ferland et il est résolu ; 

 

De proclamer la Journée nationale de la santé mentale positive et d’inviter 

les citoyennes et citoyens ainsi que toutes les organisation et institutions de la 

municipalité à faire connaître les outils de la campagne annuelle de promotion 

de la santé mentale sous le thème « Se ressourcer c’est trouver sa zone de 

recharge ». 

 

De transmettre par courriel une copie de la présente résolution au Mouvement 

Santé mentale Québec à relationspubliques@mouvementsmq.ca. 

 

Adoptée à l’unanimité 

 

 

 6.1.3. Shazamfest – 20 ans 

 

 Elizabeth Besozzi, Présidente et responsable des partenariats pour le 

Shazamfest, fait une courte présentation de la vingtième édition du Shazamfest 

qui se tiendra du 10 au 13 juillet 2025. 

 

 

 6.1.4. Soirée du préfet 

  

 L’invitation à la soirée du préfet de la MRC est déposée aux membres du 

conseil. 

 

 

25 03 023 6.1.5. JEVI – Centre de prévention du suicide – Estrie 

 

 Il est proposé par le conseiller Ziv Przytyk, 

 Appuyé par la conseillère Lucie Michaud et il est résolu ; 

 

Que le conseil municipal octroie un montant de 150$ à JEVI – Centre de 

prévention du suicide - Estrie. 

 

Que le conseil municipal autorise la directrice générale greffière-trésorière à 

payer cette dépense. 

 

 Adoptée à l’unanimité 

 

 

25 03 024 7.1.1. MADA – Nomination du comité local 

 

ATTENDU que la Municipalité de Barnston-Ouest a entrepris les démarches 

de renouvellement de sa politique familiale et des aînés par l’entremise de la 

MRC de Coaticook ; 

 

ATTENDU que dans le cadre du renouvellement de sa politique familiale et 

des aînés, la Municipalité de Barnston-Ouest doit autoriser la création et la mise 

sur pied d’un comité de pilotage, décrire le mandat de ce dernier et y présenter 

les noms des membres constitutifs avec leurs responsabilités ; 

 

Il est proposé par la conseillère Virginie Ashby, 

Appuyé par la conseillère Cynthia Ferland et il est résolu ; 

 

Que le Comité des loisirs familles et aînés de la Municipalité soit le comité de 

pilotage de la démarche de renouvellement de la politique familiale et des 

aînés. 

 

Que le conseil municipal mandate le Comité loisirs familles et aînés à mettre à 

jour la politique familiale et des aînés de la Municipalité de Barnston-Ouest 

mailto:relationspubliques@mouvementsmq.ca
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ainsi que le plan d’action qui en découle. 

 

Que les membres du comité de pilotage soient : 

• Madame Julie Grenier, conseillère municipale et Responsable des 

questions familles et aînés ; 

• Madame Pascale Morin, citoyenne ; 

• Monsieur Ziv Przytyk, conseiller municipal ; 

• Madame Cynthia Ferland, conseillère municipale ; 

• Monsieur Normand Vigneau, conseiller municipal et aîné ; 

• Monsieur Johnny Piszar, maire et aîné. 

 

Qu’une copie de la présente résolution soit transmise à la MRC de Coaticook. 

 

Adoptée à l’unanimité 

 

 

 7.1.2. PSMMPI – Caserne et Centre Communautaire 

 

La Municipalité a toujours à sa disposition une somme d’argent, dans le cadre 

du Programme de soutien au milieu municipal en patrimoine immobilier 

(PSMMPI), afin de réaliser des travaux de rénovation/restauration de la caserne 

et du Centre Communautaire.  

 

La directrice générale greffière-trésorière informe les membres du conseil que 

des démarches sont entamées afin d’aller de l’avant avec les travaux à la 

caserne ainsi que pour la réfection du toit du Centre Communautaire. 

 

Un suivi de la démarche sera fait auprès des élus. 

 

 

25 03 025 7.1.3. Disposition des tables et des chaises en bois du Centre 

Communautaire 

  

ATTENDU qu’en vertu de l’article 6.1 du Code municipal du Québec, la 

Municipalité peut disposer de tout bien et ce à titre onéreux ; 

 

ATTENDU que la Municipalité a fait l’achat de nouvelles tables pour la tenue 

du conseil municipal ; 

 

ATTENDU que les sept (7) tables et les huit (8) chaises en bois ne sont plus 

utilisées par la Municipalité et qu’elles occupent beaucoup d’espace au Centre 

Communautaire ; 

 

ATTENDU que la Municipalité souhaite disposer de ce matériel dont elle n’a 

plus utilité ; 

 

Il est proposé par la conseillère Virginie Ashby, 

Appuyé par le conseiller Ziv Przytyk et il est résolu; 

 

D’autoriser la directrice générale greffière-trésorière à disposer de matériel 

appartenant à la Municipalité et dont elle n’a plus besoin. 

 

D’autoriser la directrice générale greffière-trésorière à disposer à la 

Ressourcerie ou autre organisme du même genre, de tout matériel ainsi 

identifié qui ne sera pas vendu. 

 

Adoptée à l’unanimité 

 

 

7.1.4. Contrat de collecte des matières résiduelles 2026 – intention de la 

Municipalité 

 

La Municipalité a pris part à l’entente de cinq (5) ans avec la MRC de 
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Coaticook sur la mise en commun de la collecte des matières résiduelles. Cette 

entente prend fin au 31 décembre 2025.  

 

La MRC de Coaticook souhaite connaître l’intention des Municipalités, 

prenant part à l’entente actuelle, concernant une nouvelle mise en commun du 

contrat de collecte des matières résiduelles (déchets et compost). 

 

Après discussion, les membres du conseil sont en accord pour une nouvelle 

mise en commun des municipalités pour le prochain contrat de collecte des 

matières résiduelles. 

 

La directrice générale greffière-trésorière informera la MRC de Coaticook des 

intentions du conseil municipal. 

 

 

8.1. Rapport des activités à la MRC de Coaticook et autres activités par 

monsieur le maire 

 

Monsieur le maire étant absent, son rapport est reporté à une séance ultérieure. 

 

 

8.2. Rapport des conseillers 

 

Les conseillers font rapport au conseil de leurs diverses activités. 

 

 

 9.1. Rapport de l’inspecteur municipal et de voirie 
  

 Dépôt du rapport de février à une séance ultérieure. 

 

 

 9.2. Rapport de l’inspecteur municipal en bâtiment et environnement 

 

Dépôt du rapport de l’inspecteur en bâtiment et environnement. 

 

 

9.3. Rapport de la directrice générale greffière-trésorière 

 

 Dépôt du rapport de février 2025. 

 

 

25 03 026 10.1. Approbation des listes : comptes à payer et dépenses 

incompressibles 

 

ATTENDU que la greffière-trésorière a remis aux membres du conseil les 

listes détaillées des comptes payés, des dépenses incompressibles et des 

comptes à payer, à savoir : 

 

A) Comptes payés au 3 février 2025 – 25-02-018 129 805.17$ 

B) Dépenses incompressibles – février 2025 9 885.79$ 

C) Salaires février 2025 9 787.40$ 

D) Comptes à payer au 3 mars 2025 146 609.17$ 

 

ATTENDU que la greffière-trésorière met à la disposition du conseil 

municipal toutes les factures relativement à B, C et D ; 

 

 À CES CAUSES, 

 Il est proposé par la conseillère Lucie Michaud, 

 Appuyé par le conseiller Ziv Przytyk et il est résolu ; 

 

D’approuver les comptes tels que décrits dans lesdites listes, pour un montant 

de 166 282.36$, d’en autoriser leur paiement conformément aux autorisations 

des dépenses, et en conséquence une telle approbation vaut pour chacune des 

dépenses.  
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Adoptée à l’unanimité 

 

 

25 03 027 10.2. Programme d’aide à la voirie locale – Volet entretien des routes 

locales 

 

ATTENDU que le ministère des Transports, de la Mobilité durable et de 

l’Électrification des transports a versé une compensation de 497 494$ pour 

l’entretien du réseau routier local pour l’année civile 2024 ; 

 

ATTENDU que les compensations distribuées à la Municipalité visent 

l’entretien courant et préventif des routes locales 1 et 2 ainsi que les éléments 

des ponts, situés sur ces routes, dont la responsabilité incombe à la 

Municipalité ; 

 

POUR CES MOTIFS 

Il est proposé par le conseiller Ziv Przytyk, 

Appuyé par la conseillère Cynthia Ferland et il est résolu ; 

 

Que la Municipalité de Barnston-Ouest informe le ministère des Transports, 

de la Mobilité durable et de l’Électrification des transports de l’utilisation des 

compensations visant l’entretien courant et préventif des routes locales 1 et 2 

ainsi que les éléments des ponts, situés sur ces routes, dont la responsabilité 

incombe à la Municipalité, conformément aux objectifs du Programme d’aide 

à voirie locale – volet entretien des routes locales. 

 

Appuyée à l’unanimité 

 

 

11.1. Transport adapté 

 

Le conseiller Normand Vigneau demande à recevoir plus d’information 

concernant la desserte du transport adapté dans la Municipalité. 

 

Un suivi sera fait par la directrice générale. 

 

 

11.2. Transport collectif 

 

Le conseiller Normand Vigneau participera à la rencontre de concertation 

régionale : Le transport : enjeu multifacette pour assurer un vieillissement 

actif de la Table régionale de concertation des aînés de l’Estrie qui se tiendra 

mardi le 11 mars 2025 au Club de golf de Sherbrooke. 

 

Les frais de déplacement seront remboursés au conseiller selon le Règlement 

de rémunération des élus. 

 

 

12. Deuxième période de questions 

 

 

25 03 028 13. Levée de la séance ordinaire du 3 mars 2025 

 

 Il est proposé par la conseillère Lucie Michaud, 

 Appuyé par la conseillère Cynthia Ferland et il est résolu ; 

 

Que la séance ordinaire du conseil municipal soit levée, il est 19h46. 

 

 Adoptée à l’unanimité 
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« En signant le présent procès-verbal, le maire est réputé avoir signé chacune 

des résolutions qu’il contient conformément à l’article 142 du Code municipal 

du Québec (R.L.R.Q., chapitre C-27.1). » 

 

 

 

 ___________________ ___________________ 

 MAIRESSE SUPPLEANTE DIRECTRICE GENERALE 

  GREFFIERE-TRESORIERE 


